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Voorwoord 
 
Op school of in de buurt: Samen ontdekken welke stappen je kunt zetten om natuur, solidariteit en 
ondernemerschap hand in hand te laten gaan. 
 
Deze drie-eenheid ‘natuur, solidariteit en ondernemerschap’ zit in ons dna. Het resoneert met de 
brede interpretatie van duurzaamheid zoals de SDG’s dat doen: Ecologische, sociale en economische 
ontwikkelingsdoelstellingen voor duurzaamheid. 
 
Die brede interpretatie is logisch. Natuurlijk kunnen we niet zonder een goede ecologische basis voor 
ons voedsel en onze veiligheid en natuurlijk zijn economische ontwikkelingen noodzakelijk om te 
voorzien in onze levensbehoeften. Maar het is niet vanzelfsprekend dat elke organisatie deze breedte 
van duurzaamheid ziet, laat staan ernaar handelt.  
 
Maar de ambitie is er wél. En steeds vaker weet men De Rollen te vinden om daarbij te helpen. Zoals 
ook Leren voor Morgen1 constateert in haar rapport ‘Staat van het Duurzaam Onderwijs 2025’, zien 
we dat scholen en organisaties met duurzaamheid aan de slag willen gaan, maar ze krijgen het zonder 
hulp niet verankerd. Wij helpen ze op weg. 
 
Het jaar 2024 is voor De Rollen samen te vatten als ‘Het jaar van erkenning’. Erkenning voor het 
kunnen helpen bij het zien van het grotere geheel en het zetten van concrete stappen. Stappen die 
passen bij de organisatie, die volhoudbaar zijn, die impact maken. We hebben afgelopen jaar 
organisaties in het onderwijs en kinderopvang kunnen helpen, groene organisaties zoals IVN én 
organisaties uit het sociaal maatschappelijk domein.  
 
Het is gezien. Het is niet onopgemerkt gebleven. Gemeente Sittard-Geleen heeft de stichting formeel 
erkend als een professionele instelling. Eco-schools Nederland heeft De Rollen erkend als het 
aanspreekpunt voor Limburg. SDG Nederland heeft De Rollen erkend als Lokaal Netwerk. En tot slot 
ook erkenning van GDO2 voor de duurzame duizendpoot die we zijn.  
 
We zijn jouw partner in de regio waar je duurzaam op kunt bouwen, waar je duurzaam mee kunt 
bouwen aan een toekomst waar natuur, solidariteit en ondernemerschap hand in hand gaan. 
 
 
Namens het bestuur en het team, 
 
 
april 2025 

 
1 Coöperatie Leren voor Morgen bestaat uit een groep samenwerkende organisaties (waaronder De Rollen) die 
zich inzetten voor leren voor duurzame ontwikkeling: binnen én buiten het onderwijs en van peuter tot 
professional. Het rapport kwam uit in april ’25.  
2 Gemeenten voor Duurzame Ontwikkeling (GDO) is een netwerkorganisatie van de 140 natuur- en 
duurzaamheidscentra in Nederland. Twee bestuursleden van GDO vertegenwoordigen namens de VNG alle 
gemeenten in het interbestuurlijk overleg op landelijk niveau (Stuurgroep DuurzaamDoor). 



                                         Jaarverslag De Rollen     2024 
  

3 
  

Leeswijzer 
Voor een eerste indruk van de geleverde diensten in 2024 volstaat het lezen van het eerste hoofdstuk 
‘De Rollen pakt haar rol’, de infographic en de samenvatting van het financieel verslag van onze 
accountant (‘Financieel plaatje’). BPV Accountants heeft voor ons een apart rapport opgesteld inzake 
het financieel jaarverslag van 2024.  
 
Voor een uitgebreider beeld van al onze activiteiten in 2024, lees je de hoofdstukken ‘Educatie’ en 
‘Participatie’. In de introductie van deze hoofdstukken staat ook beknopt beschreven wat onze insteek 
en motivatie is. Deze is in principe niet gewijzigd ten opzichte van 2023, maar staat er voor de 
volledigheid bij. Voor een verdere uitsplitsing naar Gemeente kan de bijlagen worden geraadpleegd.  
 
Nieuw is onze Social Handprint. Deze toont de sociale en ecologische bijdrage van De Rollen aan de 
Sustainable Development Goals. Deze tool is ontwikkeld door MAEX. 
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DE ROLLEN PAKT HAAR ROL 

 
We doen veel. En in principe met iedereen. We staan met scholieren in het veld, dagen leerlingen uit, 
coachen docenten, begeleiden bewoners en cliënten, inspireren (buurt)professionals en staan 
(groene) partners bij met raad en daad. We doen veel en in de volle breedte van het 
duurzaamheidsvraagstuk.  
En dat doen we met slechts 2 fte. En dat lukt. Want we doen het samen! Samen met onze gemeenten, 
de scholen en de partners in de wijk. We ontwikkelen ons meer en meer van aanbieder, naar adviseur 
en aanjager.  
 
Duurzame duizendpoot 

Wij zijn de duurzame duizendpoot in de regio.  
Educatie blijft een kerntaak, waarvoor we in de afgelopen decennia een rijkdom aan lesmaterialen 
hebben opgebouwd. ‘Duizend-en-een’ leskisten, jaarlijks geüpdatet, klaar voor gebruik. We dromen er 
echter van dat deze taak vanzelfsprekend wordt op scholen en in buurten. Moestuincoaches en 
IVN’ers kunnen dan ook altijd rekenen op onze  steun. 
 
Maar de noodzaak om op te schalen wordt alleen maar groter. Daarbij raakt duurzaamheid duizend-
en-een dingen. Iedereen is aan zet. Daarom verschuift onze rol meer en meer naar die van aanjager.  
Het aanjagen om alles en iedereen te laten kijken naar de eigen praktijk met het 
duurzaamheidskompas in de hand.  
 
Ambassadeur SDG’s en IDG’s 

De Sustainable Development Goals (SDG’s) vormen dat kompas. Als 
ambassadeur en erkend Lokaal Netwerk zijn deze 17 werelddoelen immer het 
decor van onze activiteiten. Deze doelen met 169 subdoelen geven exact aan 
wat we moeten doen voor een duurzame en eerlijke toekomst.  
 
Maar, zoals Jan Rotmans zegt over transities: ‘Jarenlang geprobeerd op 
kennisniveau over te brengen wat transities zijn. Indruk gemaakt met analyses 
en cijfers. Maar als het jou niet raakt op het niveau van je hart en je buik, dan 
doe je er niks mee.’ 
 

De IDG’s (Inner Development Goals), verbonden aan de SDG’s, leggen ook dit verband: inner 
development for outer change. ‘When you just use your head, you’re not telling the whole story.’ 
aldus Dina Baenninger (Strategic Foresight Consultant & Systems Transformation Architect), op de IDG 
Summit in Stockholm, afgelopen oktober. 
 
De Rollen maakt die hartsverbinding van nature via de bevlogenheid van haar medewerkers enerzijds 
en de didactiek (beleving, arts) anderzijds. Wens is om deze verbinding te verdiepen door de 
samenwerking te intensiveren met partners in de cultuureducatie en de kunsten. De zaadjes hiervoor 
zijn in 2024 geplant. 
 
Dus ja, als NDE-Centrum werken we mee aan armoedebestrijding, dragen we bij aan goede 
gezondheid en welzijn, jagen we duurzame steden en gemeenschappen aan, raken we het hart. We 
pakken onze rol als adviseur en aanjager. Onze rol van aanbieder van (traditionele) Natuur- en 
Milieueducatie blijft, maar staat steeds vaker in dienst van het grotere geheel. 
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Onze impactwaarde 

Naast je voetafdruk verkleinen, kun je ook je handafdruk vergroten: door anderen te inspireren, actie 
te ondernemen en samen verandering te brengen.  
De Social Handprint van MAEX is een rapport die deze positieve bijdrage koppelt aan de Sustainable 
Development Goals (SDG’s). Het rapport visualiseert en monetariseert de ‘social handprint’ van een 
organisatie. SDG Nederland heeft haar SDG Houses en lokale netwerken (waar De Rollen een van is) 
gefaciliteerd in het opzetten van hun Social Handprint als prognose over 2024. 
 
De Rollen levert, zo zegt het rapport, in 2024 een sociale en 
ecologische impactwaarde van € 106.000. 
Al onze activiteiten die ánderen in staat stellen om impact te 
maken zijn hierin niet opgenomen. Dat zijn de activiteiten die 
betrekking hebben op onze rol van adviseur en aanjager. 
Die impact valt namelijk onder de Social Handprint van die 
andere organisaties. 
 
De impactwaarde is het totale bedrag dat 
belanghebbenden tezamen besparen of in regulier 
economische termen bereid zouden zijn te betalen voor onze 
diensten en effecten. Dit bedrag is een indicatie gebaseerd 
op externe bronnen, zoals MKBA’s, wetenschappelijke 
onderzoeken, landelijke gemiddelden en maatschappelijke 
prijslijsten.  
 
De ‘impact’ activiteiten hebben betrekking op de eigen organisatie- of bedrijfsprocessen, en op 
activiteiten die ten behoeve van de samenleving worden gedaan. Omdat waarderingen worden 
uitgedrukt in euro’s is het mogelijk de verschillende positieve waarden bij elkaar op te tellen tot een 
totale waarde indicatie. 
 
Data die zijn gebruikt bij de totstandkoming van de Social Handprint zijn afkomstig van De Rollen zelf 
en zijn door MAEX/Social Handprint, vanuit de kennis die is opgedaan bij de realisatie van duizenden 
Social Handprints, gecheckt.   
 
De donut van de SDG’s is aangepast naar aanleiding van de mate waarin we positief bijdragen. De 
breedte van onze inzet is goed te zien. Er is waarde aan gekoppeld aan bijna alle doelen, op een drietal 
na (grijs gekleurd). 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
De toelichting uit het rapport van onze impact met betrekking tot onze top vijf doelen is opgenomen in 
Bijlage 4 Social Handprint. Het volledige rapport is op te vragen via info@derollen.nl.  

Onze Social Handprint in één beeld: 
de donut met uitschieters 

Zo zie je duidelijk dat SDG 4 Kwaliteitsonderwijs), het doel is waar we de meeste impact 
maken. In 2024 is onze bijdrage voor dit doel ingeschat op € 32.433. 

 

Op de tweede plaats scoren we goed op SDG 3 (Goede gezondheid en welzijn). Onze 
bijdrage in geld uitgedrukt: € 20.519. 

 

Op plek drie van onze ‘uitschieters’ staat SDG 11 (Duurzame steden en gemeenschappen) 
met een waarde van € 17.391. 
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We hebben ruim 3.700 keer in de 
ogen kunnen kijken van leerlingen 
die via onze gastlessen natuur en 

milieu ontdekken en beleven.  
Met de uitleen van ons lesmateriaal 

hebben we ruim 1.115 leerlingen 
bereikt. De overige leerlingen 

bereikten wij via projecten zoals 
Eco-Schools, Grensmaaslessen of de 

Voedselbosjes. 
 

 
 

 
    
     
  

Leerlingen: 4.865  
 

Gemeenten:  11 

Scholen:  40 

2024  
voor De Rollen  

in één oogopslag 

Bewoners:  1540  

€ 160.000                   impact 

Thema’s:  7  

Partners: 61 

Volgers:  753 

Voornamelijk de scholen in 
het primair onderwijs. Zorg- 

en buurtorganisaties, 
verenigingen (Scouting, IVN), 
en het maatschappelijk werk 
zijn hierbij niet meegeteld.  

De meeste bewoners hebben we via 
de Landelijke Opschoondag bereikt 
(80%). Die activiteit organiseren we 
voor Sittard-Geleen, Beek en nu ook 

voor Stein. Het bereik van 
activiteiten met een intensief 

contact (1op1) is weliswaar beperkt 
(316), maar daar laten we wel de 

meeste indruk achter. Denk 
bijvoorbeeld aan het spreekuur ‘Hoe 
Kan ik Groen Doen Als ik Rood sta?’, 

de complimentjesactie in de 
Tegelwipcampagne en de 

hartverwarmende gesprekken op 
het Geheime Tuinen Festival en de 

Warme truiendag.  

In principe zijn de Global Goals 
altijd ons kompas. Soms zijn ze 

specifiek het thema.  
Dit jaar hebben we de Social 

Handprint laten maken.  
 

Het aantal thema’s is niet gewijzigd ten opzichte van 
voorgaande jaren. Natuur blijft het meest populair. We 
zien wel een verschuiving van het thema water naar het 

thema Voedsel en grondstoffen. 

In ‘24 hebben we op Facebook 
27 volgers erbij gekregen. De 
teller staat in januari ’25 op 

386. Op Linkedin is de 
januaristand 338. Sinds april ‘24 

heeft De Rollen ook een 
instagram-account. Nog maar 

29 volgers, maar dat stijgt 
gestaag. In totaal hebben we 

een bereik van zo’n kleine 
3.000 volgers, verdeeld over de 

drie teamleden en verspreid 
over de socials. 

Aanzienlijk minder acties en 
(participatie-)activiteiten in 2024 
ten opzichte van 2023. Een aantal 
Pro Bono activiteiten hebben we  

Gemeente Sittard-Geleen voorop. 
Daar zijn we gevestigd (Born) en 
daar doen we het meeste voor. 

Daarnaast zijn Stein, Maasgouw en 
Beek onze belangrijkste 
gemeentelijke partners. 

 
In 2024 zijn nog twee gemeenten 

lid geworden van Stichting 
steenbreek: Echt-Susteren en 
Beek. Beekdaelen, Brunssum, 

Heerlen, Landgraaf en Kerkrade 
waren al lid. 

Adviesgesprekken:          82 
We denken graag mee. Op elke vraag kunnen we antwoorden; als we het zelf niet weten, verwijzen we door. 

Partners weten dat en waarderen dat. Opvallend is dat steeds meer adviesgesprekken (38 in 2024) zijn bedoeld 
met volwassenen als doelgroep. Naast bewoners ook steeds meer de professional. Zowel op school, als in de buurt. 
Niet meegeteld bij dit cijfer zijn de bijeenkomsten waarvoor we als partner zijn uitgenodigd. Denk bijvoorbeeld aan 

de meetings met SNSG, Expert Groep Agenda Groen (Omgevingsvisie)en de bijeenkomsten bij Stadslabs (o.a. 
Duurzaamheidshuis). Ook niet meegeteld zijn de ad hoc telefoontjes en mailberichten van scholen en verenigingen 
die ons online hebben gevonden, maar zich niet hebben gerealiseerd dat we in Zuid Limburg zitten. Dan verwijzen 

we door naar een partner bij hun in de buurt. 

Naast de Gemeenten blijven IVN, GGD 
(Jong Leren Eten) en Ark Rewilding de 

belangrijkste opdrachtgevers. 
Daarnaast zijn we betekenisvol  

verbonden aan een aantal landelijke 
netwerken zoals GDO, Krachtproef en 

Struikroven. Steenbreek is qua 
kennisontwikkeling ook zeer waardevol, 

maar daar hebben we vanwege 
capaciteitsgebrek eind 2024 afscheid 

van genomen. 
 We zijn trots op de constructieve inzet 
van WijSchwienswei, kartrekker van de 

Samenwerkende Natuurorganisaties 
Sittard-Geleen (SNSG), waar we ook 

onderdeel van uitmaken. 
 

23   Activiteiten en acties  

 4.480  1.610   

41 

26  

7 

10  
72  

663 

43  

niet meer herhaald, vanwege gebrek aan 
financiering. Bijvoorbeeld De Dag van de Wijk in 

Geleen Zuid, de woensdagmiddagen in De 
Zuidkamer en het BRIGHT Festival. We verschuiven 
bovendien in onze rol van aanbieder naar aanjager.  

De aanvraag voor workshops aan professionals 
over de SDG’s nemen toe. In 2024 gegeven aan 

docenten Graaf Huyn, Maas Cleanuppers, 
Struikrovers en eerstejaars studenten Pabo. 
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Educatie 

 
  

We blijven werken aan onze kerntaak: NDE 
Natuur- en DuurzaamheidsEducatie in het onderwijs.  
Niet alleen om kinderen bewust en enthousiast te maken voor hun 
directe (groene) leefomgeving, maar ook om leerlingen voor te 
bereiden op het kunnen oplossen van complexe vraagstukken.  
Handelingsperspectief bieden geeft hoop. 
Dat doen we door vakken in samenhang te onderwijzen en bij 
voorkeur met een link naar partners en vraagstukken in de 
omgeving.  
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LEREN VOOR DE TOEKOMST 

Ook in 2024 zagen we de verschuiving van wensen gericht op uitvoer (‘wij willen iets met veldwerk 
doen’) naar wensen die zich meer richten op groei en ontwikkeling (vergroenen schoolplein). 
Duurzame ontwikkeling gaat over de toekomstbestendigheid van leerlingen, dus het is niet 
verwonderlijk dat docenten hiermee aan de slag willen. De Rollen begeleidt hen om de ruimte die er 
binnen de bestaande kaders is ten volle te benutten, en duurzame ontwikkeling zo veel mogelijk op te 
nemen in het bestaande systeem. Dat betreft niet alleen projecten en het maatwerk dat we bieden, 
dat geldt ook voor ons reguliere aanbod. Zie ook bijlage 1 voor het overzicht. 
 
Ons reguliere aanbod 

Met ons reguliere aanbod bedoelen we onze lesmaterialen: de standaard leskisten, lespakketten en 
gastlessen. Via de website kunnen scholen en verenigingen die bij ons een account hebben, 
reserveringen maken. In 2024 zijn er 31 reserveringen gemaakt, het overgrote deel (29) voor het lenen 
van een leskist. 
 
Opzet van onze educatie 
We richten immer op ervaringsgericht onderwijs waarbij de leerling een actieve rol aanneemt. Door de 
zintuigen aan te spreken en vakoverstijgend te werken, is de motivatie beter en blijft het beter 
hangen. Een aantal leskisten en gastlessen zijn ingericht volgens de methodiek van ‘Onderzoek  & 
Ontwerpen’ (O&O). We werken tevens met ‘Science, Technology, Engineering, Arts & Mathematics’ 
(STEAM) en zijn thuis in ‘Natuur, Leven en Technologie’ (NLT).  
 
Brochure 
In 2024 hebben we gewerkt aan een nieuwe brochure met ons standaard aanbod. Deze brochure is in 
magazine-stijl en gaat meerdere (school)jaren mee. De brochure is van onze website te downloaden. 
In 2025 ontvangen alle scholen en schoolbesturen een fysiek exemplaar. 
 
Projecten en maatwerk 

Naast het (helpen) opzetten en begeleiden van projecten, zijn we er ook voor de uitvoering. Het 
ontzorgt scholen die wel ambities hebben voor verandering en vernieuwing, maar die daar, door de 
hoge werkdruk, niet aan toekomen. In 2024 hebben we 71 keer project-/maatwerk kunnen leveren. 
 
Naar buiten 
De Grensmaaslessen in opdracht van ARK Rewilding blijven onverminderd populair. We hebben 22 
groepen kunnen meenemen van 13 scholen, 5 groepen hebben we moeten teleurstellen (op de 
wachtlijst). In het verslag meer cijfers en beeldmateriaal. 
 
Met Porta Mosana uit Maastricht trokken we weer naar het Kasteelpark Elsloo voor hun 
vakoverstijgend schoolexamen in de natuur. Daar mochten we 40 vierdejaars havisten begeleiden 
voor de vakken biologie, aardrijkskunde, scheikunde en natuurkunde.  
 
Zo’n 120 kinderen van de bovenbouw van KC Sittard sloot hun schooljaar in juli af met een ‘Blote 
Voeten Experience’ bij Don Bosco. De kinderen gingen letterlijk met de poten in de ‘pratsj’. 
 
In november doken twee basisscholen uit de gemeente Stein de modder in om bomen te planten in 
Steinerbos ter ere van de Boomfeestdag. 
 
Ook met dagbesteding Samen Bijzonder gingen we met acht cliënten verder de natuur verkennen, in 
twee verschillende thema’s verspreid over het jaar. 
 

https://arkrewilding.nl/nieuws/2024/veldlesprogramma-langs-de-wilde-limburgse-rivieren-blijft-trek
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Om scholen te helpen bij het moestuinieren, verspreidden vereniging GDO en RijkZwaan via de NDE-
centra van Nederland zadenpakketten. Deze vonden gretig aftrek, waardoor we 16 scholen op weg 
hebben geholpen met hun moestuin. 
 
Op school of bij De Rollen 
De Energielessen komen steeds meer in beeld bij de scholen in Sittard-Geleen. In 2024 deden, 
verspreid over twee schooljaren, 14 scholen mee. Goed voor zo’n 1.400 leerlingen uit groep 1 t/m 8 
die samen meer hebben ontdekt over thema’s zoals isolatie, energiebesparing en een gezond 
binnenmilieu.  
 
Trevianum Scholengroep kwam dit jaar weer met hun eerstejaars leerlingen langs voor gastlessen over 
klimaatverandering en wateroverlast. In 2024 zijn ook de tweedejaars op bezoek geweest.  Zij 
onderzochten bodemdiertjes, bodemmonsters en schimmels (Thema Voedsel & Grondstoffen). Deze 
nieuwe gastles hebben we ontwikkeld dankzij een eenmalige bijdrage vanuit Jong Leren Eten. 
 
Op de Reuzepas leerden 44 leerlingen over afval scheiden, plastic en de eigenschappen hiervan. Deze 
twee gastlessen zijn onderdeel van het Beter Plastic-programma van Syschemiq.  
 
Verduurzamen en vergroenen van scholen 
We hebben de leerlingen van Basisschool (en Kinderdagverblijf) Swentibold in Born geholpen aan 
moestuinbakken op het schoolplein in het kader van het Elementarium-programma van MIK-PIW en 
Gemeente Sittard-Geleen. 
 
Tuinen van Zuid heeft basisschool De Den uit Mheer begeleid naar een groener en uitdagender 
schoolplein. De Rollen verzorgde twee dagen vol gastlessen om de natuur op hun plein te ontdekken 
en te verzorgen.  
 
In de gemeente Maasgouw hebben twee basisscholen met onze hulp het schoolplein vergroend. Ook 
hier een tweedaagse vol gastlessen waarmee we de kinderen de levende wereld om hun heen samen 
lieten ontdekken. Met een andere school hebben we samen met kleuters tegels gewipt en onze 
nieuwe leskist De Tuin met Stip, over biodiversiteit ingezet. Dankzij de gelden voor de NME-impuls 
konden we dit voor beide scholen doen. 
 
In 2024 hebben we de aanplant van drie Educatieve Voedselbosjes gecoördineerd, allemaal in Sittard-
Geleen. Dit LEADER-project voerden we uit samen met IVN, CNME Maastricht en lokale partners. 
Naast de coördinatie namen we ook een stuk uitvoering op ons door tijdens de aanplant gastlessen te 
geven over bodemdieren. 
 
Advies en begeleiding 
 
Eco-Schools 
Twee scholen die we begeleiden binnen het Eco-Schools programma, hebben hun audit goed 
doorstaan. Momenten om te vieren. Een school heeft haar Groene Vlag hernieuwd, de ander heeft het 
Bronzen certificaat ontvangen. Op die school hebben we nieuwe leerlingen voor het Eco-Team kunnen 
werven. Zij kunnen nu verder met de verduurzaming van hun school. 
 
Workshops 

➔ Voor de pedagogisch medewerkers van Kinderopvangorganisatie MIK (MIK-PIW groep) 
In deze workshop hebben we verkend hoe De Rollen hen kan ondersteunen om natuureducatie op de 
BSO (Buitenschoolse Opvang) steviger neer te zetten.  
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➔ Voor de leerkrachten in opleiding, eerstejaars Pabo 
Tijdens de Natuurdag (intitiatief van IVN Munstergeleen) werden zij geïnspireerd en geïnformeerd 
over duurzaamheid in het onderwijs en het aanbod in de regio.  
 

➔ Voor docenten van Graaf Huyn 
Tijdens hun studiemiddag hebben zij samen met leidinggevenden en onderwijsondersteunend 
personeel de wereld van duurzaamheid verkend. Tijdens deze workshop zijn ze aan de slag gegaan 
met SDG’s in hun eigen praktijk met als uitdaging om een bruggetje te bouwen naar een collega 
(vakoverstijgend).  
 

➔ Voor De Domijnen 
Medewerkers van EigenWijs cultuureducatie hebben in deze workshop handvatten gekregen voor hun 
werk in het speciaal onderwijs. De Rollen heeft hier veel ervaring mee en deze delen wij graag. Via een 
interactieve workshop bespraken we verschillende tips en lieten we hen reflecteren op de eigen 
aanpak. 
 
Adviesgesprekken 
Samen met jongerenwerkers van JONG046 hebben we een succesvolle subsidieaanvraag ingediend bij 
Jong Leren Eten. Deze subsidie wordt in 2025 gebruikt om de voedseleducatie binnen jongerenwerk 
een boost te geven. 
 
We worden met regelmaat gebeld, gemaild, ge-appt door onze partners, met name IVN’ers en 
leerkrachten. Met de vraag om even mee te denken over opzet en materiaal. Dat doen we graag. Als 
we zelf geen antwoord hebben, verwijzen we altijd door. 
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Participatie 

 
  

De Rollen is zich ervan bewust dat niet iedereen  
de ‘luxe’ heeft om met duurzaamheid bezig te zijn. 
Onze aandacht gaat dan ook vooral naar bewoners  
in buurten waar de leefbaarheid onder druk staat.  
 
Juist hier, waar bewoners het hardst worden geraakt door de 
klimaat- en energiecrisis zien wij mogelijkheden:  
door te bouwen aan gemeenschappen,  
bouwen we aan een toekomst.    
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NATUURLIJKE VEERKRACHT 

Het blijft bijzonder. Een milieuorganisatie die de buurten intrekt waar de leefbaarheid onder druk 
staat. Maar niet gek natuurlijk. Want van nature weten we als mens, dat groen goed doet, ons sterkt. 
En niet alleen de mens als individu, maar de levende wereld om ons heen versterkt ook betrokkenheid 
en broederschap. Daarom bouwen we mee aan communities met duurzaamheid als kompas. Die 
participatie hebben we heel hard nodig om iedereen mee te kunnen nemen in de transities en 
uitdagingen waar we voor staan. Bovendien: samen sta je sterker, ben je veerkrachtiger. Natuurlijk. 
We geven je in dit jaarverslag een indruk van hoe we dat doen. Waarom we dat doen lichten we met 
regelmaat toe in webinars, lezingen en workshops. Zie ook bijlage 2. 
 
Projecten en activiteiten 

Ecosociaal werk 
Meebouwen aan buurten is voor een milieuorganisatie pionierswerk. De respons die we ervaren is 
immer hartverwarmend en bemoedigend. Toch hebben we in 2024 minder tijd kunnen spenderen aan 
deze tak van onze organisatie. De professionaliseringsslag en het moeizaam rondkrijgen van een 
(structurele) subsidie nemen veel tijd in beslag. Toch een tiental successen geboekt waarmee we zo’n 
1500 bewoners hebben bereikt; 
 
Proeftuin Zeeheldenbuurt 
De Rollen is gevraagd om duurzaamheids-daadkracht te tonen bij de aanleg van een buurttuin, een 
plek om elkaar te ontmoeten. In 2024 is een verkenning uitgevoerd onder de 42 omwonenden om te 
achterhalen wat ze vinden, willen en kunnen. Een rondje om met de handkar: aanbellen, gesprekken 
voeren, met oprechte interesse luisteren. Dat heeft een goede bodem opgeleverd voor een verdere 
aanpak. 
 
Campagnes 
NK Tegelwippen 
Ook dit jaar hebben we deze campagne voor Gemeente Sittard-Geleen mogen begeleiden. De 
Tegelteller is in 2024 voor Sittard-Geleen geëindigd op een zo’n 12.000 tegels. Dat zijn ruim 4.000 
tegels meer (1200 m2) dan het jaar daarvoor. De resultaten van dit jaar zijn bovendien niet alleen 
geboekt in aantallen tegels, maar ook op het gebied van het verankeren van vergroenen.  
 
Opschoondagen 
Zowel voor Sittard-Geleen, Stein en Beek organiseren we de Landelijke opschoondag. In 2024 namen 
in deze gemeenten in totaal 1224 bewoners deel aan de actie. Ook scholen in Sittard-Geleen zijn 
benaderd om de schoolomgeving aan te pakken. Ruim 740 leerlingen van acht scholen deden mee.  
 
Nationale Klimaatweek 
Met Gemeente Sittard-Geleen zijn we in 2024 uitgekomen op ‘Spelen voor de toekomst’. In 
buurthuizen een spellenmiddag in het teken van klimaatverandering, voor alle leeftijden iets te doen. 
Op elke werkdag van de week hebben we een buurt bezocht. Het bereik was niet groot (32 
deelnemers), maar de gesprekken die spelenderwijs op gang kwamen hadden diepgang en maakten 
indruk.  
 
Acties 
Spreekuur ‘Hoe kan ik Groen doen als ik Rood sta?’ 
Samen met telkens een van de energiecoaches van Sittard-Geleen hebben we een viertal avonden De 
Zuidkamer geopend. Iedereen kon binnen lopen, kopje koffie doen, vragen stellen over duurzaam 
doen (met name energie besparen) en handige tips delen. Ook hier geldt: laag bereik (12 bewoners), 
maar een intensief contact dat indruk heeft achtergelaten. 
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Warme Truiendag 
Het is een jaarlijkse traditie geworden: de Warme Truiendag vanuit de Zuidkamer in Geleen Zuid. 
Onder het mom ‘verwarm elkaar en niet de wereld’ heeft deze actie weer warme gesprekken en 
gevoel van verbondenheid opgeleverd. Ook tussen de partners van de Zuidkamer. Ruim twintig 
bezoekers kozen een trui uit voor zichzelf, of een ander en maakte een praatje. 
 
Duurzaamheidsmarkt Brunssum 
Nog onder de vlag van Stichting Steenbreek hebben we Gemeente Brunssum versterkt op de 
Duurzaamheidsmarkt. Het ontstenen en vergroenen van tuinen was het thema van de kraam die De 
Rollen bemande. Ruim dertig bezoekers uitte interesse en stelden vragen. 
 
Geheime Tuinen Festival 
Ook dit jaar zijn we aangehaakt bij de  Geheime Tuinen van Sittard-Geleen en hebben we de kleuren 
van de SDG’s kunnen toevoegen aan hun festival. Dat event valt telkens in de SDG Action Week en de 
vrijwilligers omarmen de doelen. Naar schatting hebben zo’n 50 bezoekers met ons meegedaan en 
een praatje gemaakt. 
 
Advies en kennis 

In 2024 hebben we niet alleen onze kennis gedeeld, maar ook verdiept. We blijven trends en 
ontwikkelingen volgen zodat we de impact van ons werk kunnen optimaliseren en onze partners zo 
goed mogelijk kunnen blijven adviseren en inspireren.  
 
Kennis verdiepen 
Ambassadeur leefbare stad 
Stichting Steenbreek heeft ons deze cursus in gecomprimeerde vorm aangeboden. Hogeschool Van 
Hall Larenstein heeft deze 9-daagse cursus op hbo-niveau (met name bedoeld voor ambtenaren) 
ontwikkeld in samenwerking met NL Greenlabel. De handleiding uit deze cursus ‘Levende Openbare 
Ruimte’, gebruiken we met regelmaat in onze adviesgesprekken. 
 
IDG Summit in Stockholm 
Samen met SDG House Maastricht hebben we deze summit bijgewoond3. Het heeft veel inzichten en 
inspiratie gebracht. En bemoediging. Dat is ook nodig. Met hart en ziel vechten tegen de bierkaai 
stemt soms moedeloos en cynisme kan dan komen bovendrijven. Maar we weten waar we het voor 
doen. En daar is optimisme, doorzettingsvermogen, creativiteit en moed bij noodzakelijk. De IDG’s 
benoemen dit. 
 
Kennis verbreiden 
Struikroven Academy 
Het is ons gelukt om een vijftal Limburgers op te leiden tot Struikrover. Nu staan we er niet meer 
alleen voor in het Limburgse. Struikroven gaat ons bij De Rollen nauw aan het hart. Ook hier komen 
het fysieke en sociale domein samen én maak je impact door samen de mouwen op te stropen. Het 
opleiden van Struikrovers (samen met Stichting Struikroven uiteraard), past ook bij onze groeiende rol 
als adviseur. We willen het niet alleen doen en we willen opschalen. 
 
Inspirational Talk IDG’s  
Op het vierjarig jubileum van SDG House Maastricht is de inspiratie, opgedaan op de Summit in 
Stockholm, gedeeld met aanwezigen. De Talk had als thema ‘resonantie’; elkaar écht zien, aanvoelen, 
echt contact maken. Elkaar in het hart weten te raken. Dat is gelukt. 

 
3 kosten (treinreis, verblijf, tickets) zijn vrijwillig en geheel op eigen rekening van medewerker betaald.  

 



                                         Jaarverslag De Rollen     2024 
  

14 
  

De organisatie 

Kenmerkend voor 2024 is de professionaliseringsslag die in gang is gezet. Met name op het gebied van 
boekhouding, project- en urenadministratie zijn nieuwe systemen in ontwikkeling gebracht. 
Halverwege 2025 verwachten we dat deze  nieuwe systemen volledig zijn geïncorporeerd in de 
dagelijkse activiteiten.  
Gezien we door Gemeente Sittard-Geleen zijn erkend als professionele instelling,  stellen we 
halverwege het boekjaar ook een Afwijkingenrapportage op.  
 
Het bestuur  
Het bestuur ‘omringt’ het team. De bestuursleden ondersteunen pro bono met raad en daad. Zij 
komen minstens zes keer per jaar bij elkaar. We zijn nog op zoek naar aanvulling. 
 
 
 

 
 
Het team 
Het team heeft 2 fte (1 fte:36 uur), verdeeld over drie medewerkers. Onze administratieve 
medewerker heeft afscheid genomen (en is nu natuurcoach). Zij wordt niet vervangen. Die taken 
verdelen we onder het team.  
Zes handen op één buik. Steeds vaker en beter kunnen we de verbinding maken tussen school en de 
schoolomgeving. Het geeft niet alleen de leerlingen een ‘boost’ om écht iets te betekenen in de 
directe omgeving, maar onszelf ook. 
 
Onze vrijwilligers 
In 2024 hadden we vier vrijwilligers. Dat zijn er minder dan in 2023 (6 vrijwilligers).  
Een van onze vaste vrijwilligers regelt alles voor ons op het gebied van IT. In 2024 heeft een vrijwilliger 
ons bijna wekelijks geholpen met gastlessen, activiteiten en het onderhoud van het lesmateriaal. 
Bij activiteiten maken we met regelmaat gebruik van vrijwilligers die niet specifiek actief zijn bij ons, 
maar wel in ons netwerk. Denk aan de moestuincoaches op scholen, de IVN’ers van de diverse 
afdelingen in ons werkgebied en de ad-hoc-bijspringers die zich melden na een specifieke oproep.  
  

TEAM

Gerdi

Math

HarryCaroline

Vacant Participatie 

 
Educatie 

Coördinatie 

Administratie 

Onze voorzitter (en secretaris): Gerdi Breembroek (adviseur 
Geothermische energie, Rijksdienst voor Ondernemend Nederland). 1 

oktober 2021 is Ria Dielissen Algemeen Bestuurslid 
Waterschap Limburg) afgetreden. 

Onze penningmeester: Math De Loo, (raadslid 
GroenLinks Gemeente Sittard-Geleen).  

Alg. bestuurslid Harry Boesten. Mediator 
met bestuurservaring uit de (jeugd)zorg. 

TIPS welkom 😊 

Alg. bestuurslid Caroline 
Habets (advocaat en 
onderwijsdeskundige). 
 

Séverine Louf, 
coördinator (16 uur p.w.) 
en projectleider 
participatie (16 uur p.w) 

Lucienne Wolthuis, consulent 
educatie, voor 16 uur per week.  

TEAM 

Verzuim  
Het ziekte-
verzuimper-
centage was 
in 2024 (net 
als in 2023): 
0%  

Lianne van Tilburg, projectleider 
educatie, voor 32 uur per week.  
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Financieel plaatje  

 
Onze kosten 
Onze kosten zijn gestegen. Dit is vooral te wijten aan een forse stijging van de lonen (van € 123.000 
naar € 141.000 zijnde circa 15%) en overige loonkosten. 
De vergelijking met 2023 gaat hier deels mank door de WAZO (uitkering van ca € 15.000 wegens de 
afwezigheid van een medewerker met zwangerschapsverlof). 
 
Onze baten 
Terugblikkend kunnen we zien, dat er in 2024 in elk geval met de inkomsten uit projecten (+ € 31.000) 
en overige baten (+ € 5.000) een flinke stap voorwaarts is gezet.  
 
Al met al is de reservepositie ultimo 2023 nog € 92.000 groot, onder invloed van het negatieve 
resultaat van € 57.000, verder afgenomen naar € 35.000 ultimo 2024. 
 
Resultaat 
Het resultaat over 2024 bedraagt negatief € 57.000 tegenover negatief € 56.000 over 2023. De 
resultaten over beide jaren kunnen als volgt worden samengevat: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Subsidie-ontwikkelingen 
De stappen die met Gemeente Sittard-Geleen gezet zijn, blijken meer dan eens van levensbelang. 
In 2024 hadden we nog te kampen met de veel te krappe subsidie van € 70.000. Indien we vanaf 2025 
daadwerkelijk kunnen inzetten op de beoogde € 120.000, dan komt een sluitende exploitatie in zicht. 
  

 Saldo 2024  Saldo 2023 

 €  € 
Baten    
Subsidies van overheden 89  88 
Projecten 54  22 
Overige baten 16  11 

Bruto-omzetresultaat 159  121 
    
Lasten    
Besteed aan de doelstellingen    
Projecten 1  3 
Kosten van beheer en administratie 215  174 

Resultaat uit gewone bedrijfsvoering -  57  -  56 
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Bijlage 1 

Gebruik van aanbod per gemeente 
Ons aanbod bestaat uit een regulier aanbod (via het reserveringssysteem), projecten en maatwerk, en 
advies en begeleiding. Hieronder volgt een tabel waarin de afname per gemeente terug te vinden is. 
Het zwaartepunt van alle werkzaamheden ligt in de gemeente Sittard-Geleen. 

REGULIER AANBOD 

SITTARD-GELEEN 

Naam instelling 
Type 
instelling 

Leerlingen Begeleiders Type 
lesmateriaal Thema 

IVN MunsterGeleenSittard NGO 20 2 Leskist Natuur 
IVN MunsterGeleenSittard NGO 20 2 Leskist Natuur 
Graaf Huyn VO 30 1 Leskist Overig 
IVN MunsterGeleenSittard NGO 84 21 Leskist Natuur 
Kindcentrum Sittard PO 42 4 Leskist Energie 

Reuzepas PO 25 1 Leskist 
Voedsel en 
grondstoffen 

De Kluis PO 76 28 
Gastles, 
buiten Natuur 

SBO De Diamant PO 35 1 Leskist Natuur 
IVN MunsterGeleenSittard NGO 25 6 Leskist Natuur 

Reuzepas PO 25 2 Leskist 
Voedsel en 
grondstoffen 

IVN BORN Land van 
Swentibold NGO 25 0 Leskist Natuur 
IVN BORN Land van 
Swentibold NGO 25 0 Leskist Natuur 
Kindcentrum Sittard PO 20 2 Leskist Energie 
Da Capo College 
praktijkonderwijs (PRO) VO 15 1 

Gastles, op 
school 

Voedsel en 
grondstoffen 

De Driesprong PO 84 1 Leskist Water 

Reuzepas PO 60 3 Leskist 
Voedsel en 
grondstoffen 

STEIN 

Naam instelling 
Type 
instelling 

Leerlingen Begeleiders Type 
lesmateriaal Thema 

IVN Elsloo NGO 70 5 Leskist Natuur 
Aelse KC (bovenbouw) PO 27 1 Leskist Natuur 
IVN Elsloo NGO 25 4 Leskist Natuur 
IVN Elsloo NGO 54 1 Leskist Overig 
IVN Elsloo NGO 15 4 Leskist Natuur 

BEEK 

Naam instelling 
Type 
instelling 

Leerlingen Begeleiders Type 
lesmateriaal Thema 

De Bron PO 27 1 Leskist Natuur 
De Bron PO 23 1 Leskist Natuur 
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De Bron PO 24 1 Leskist Overig 
De Bron PO 26 1 Leskist Natuur 

De Bron PO 28 1 Leskist Voedsel en 
grondstoffen 

De Bron PO 28 1 Leskist Voedsel en 
grondstoffen 

De Bron PO 28 0 Leskist Voedsel en 
grondstoffen 

De Bron PO 25 1 Leskist Natuur 

De Bron PO 25 1 Leskist Voedsel en 
grondstoffen 

De Bron PO 79 3 Leskist Overig 
TOTAAL REGULIER 
AANBOD   1115 101     

 

PROJECTEN EN MAATWERK 

SITTARD-GELEEN 

Naam project en 
opdrachtgever Doelgroep 

Aantal 
scholen 

Leerlingen Begeleiders 
Volwassenen, 
anders dan 
begeleiders 

Grensmaaslessen, ARK 
Rewilding PO 

7 327 96   

Energielessen, gemeente 
Sittard-Geleen PO 

14 1413     
Landelijke Opschoondag 
voor scholen, gemeente 
Sittard-Geleen PO 

8 743   
  

Wateroverlast & 
Klimaatverandering, 
Trevianum Scholengroep VO 

1 150   
  

Grondonderzoek, 
Trevianum Scholengroep VO 

1  148   
  

Gastles Isoleren, 
Trevianum Scholengroep VO 

1  23   
  

Eindejaarsactiviteit, KC 
Sittard PO 

1 125     
Elementarium, MIK-PIW PO & BSO 1 10     
Educatieve Voedselbosjes, 
LEADER/IVN ism De Rollen 
en CNME PO & BSO 

3 86 13 
  

Natuurdag, De Nieuwste 
Pabo HBO 

1     50 
Themalessen, Samen 
Bijzonder 

Dagbestedi
ng 

    2 8 
Syschemiq/Beter Plastic, 
Stadslabs PO 

1 44   
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Workshop: gastdocent in 
het speciaal onderwijs, De 
Domijnen/EigenWijs 

Profession
als                       1     13 

Kookkoffer & 
Foodchallenges, JLE ism 
De Rollen en JONG046 

Jongerenw
erk 1      2 

Workshop: SDG's in het 
onderwijs, Graaf Huyn VO 1     8 
Zadenpakketten, GDO & 
RijkZwaan 

PO, VO, 
BSO 13       

STEIN 

Naam project en 
opdrachtgever Doelgroep 

Aantal 
scholen 

Leerlingen Begeleiders 
Volwassenen, 
anders dan 
begeleiders 

Grensmaaslessen, ARK 
Rewilding PO 

3 138 48   
Boomfeestdag Stein, 
gemeente Stein PO 2 41 2   
Zadenpakketten, GDO & 
RijkZwaan 

PO, VO, 
BSO 1       

MAASGOUW 

Naam project en 
opdrachtgever Doelgroep 

Aantal 
scholen 

Leerlingen Begeleiders 
Volwassenen, 
anders dan 
begeleiders 

NME-impuls De 
Koningsspil PO 1 139 6   
NME-impuls Bs. Martinus PO 1 26 5   
Zadenpakketten, GDO & 
RijkZwaan 

PO, VO, 
BSO 2       

OVERIGE GEMEENTEN (Eijsden-Margraten, Maastricht, Landgraaf, Echt-susteren, Beekdaelen) 

Naam project en 
opdrachtgever Doelgroep 

Aantal 
scholen 

Leerlingen Begeleiders 
Volwassenen, 
anders dan 
begeleiders 

Grensmaaslessen, ARK 
Rewilding PO 

3 122 40 
  

De Groene Den Mheer, 
Tuinen van Zuid PO 1 175 15   
Vakoverstijgend veldwerk 
4-havo, Porta Mosana VO 1 40 5 

  
TOTAAL REGULIER 
AANBOD                   71 

                            
3750 232 81 
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ADVIES EN BEGELEIDING 

ECO-SCHOOLS 

Naam instelling 
Type 
instelling Gemeente 

Bijzonderheden 

Philips van Horne VO Weert 

Begeleid naar Bronzen certificaat, intensieve 
werving nieuwe leerlingen voor in het Eco-Team 
gestart. Met succes: van 1 naar 3 actieve leden 
en meerdere duurzaamheidsprojecten gestart. 

Yuverta Mavo VO Nederweert Begeleid naar hernieuwing Groene Vlag 

Yuverta VO Horst aan 
de Maas Nieuw 

PLANET A 

Naam instelling 
Type 
instelling Gemeente 

Bijzonderheden 

Graaf Huyn VO Sittard-
Geleen 

Overleg over samenwerking met 
duurzaamheidslab en bespreken aanpak. 

ONDERSTEUNING IVN-AFDELINGEN 

Naam instelling 
Type 
instelling Gemeente 

Bijzonderheden 

IVN MunsterGeleenSittard NGO Sittard-
Geleen 4x uitleen, 1x advies 

IVN Born - Land van 
Swentibold 

NGO Sittard-
Geleen 

2x uitleen 

IVN Elsloo NGO Stein 4x uitleen, 1x advies 

SDG's EN BURGERSCHAP 

Naam instelling 
Type 
instelling Gemeente 

Bijzonderheden 

De Rollen ism CNME en 
SDG House Maastricht / 
Stichting Mondiaal 

NGO 
Sittard-
Geleen, 

Maastricht 

Bijeenkomsten en overleg m.b.t. de nieuwe 
kerndoelen voor burgerschap en hun relatie 

met de SDG's. 
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Bijlage 2 
Overig bronmateriaal getallen 

 
 

 Adviesgesprekken 2024 Onderwerp 

6 Ecoschools Verduurzaming scholen 

2 Graaf Huyn Planet A 

1 IVN Munstergeleen Scholenwerkgroep, samenwerking 

1 IVN Born-Lamnd van Swentibold Educatietips 

1 IVN Elsloo Educatietips 

2 IVN Regio Voedselbosjes, Natuurgidsenopleiding 

1 IVN Landelijk Samenwerking met Steenbreek 

3 GDO Huurders op Groen, kennisdeling 

3 SDG House Maastricht, CNME Maastricht SPARK, kerndoelen Burgerschap 

4 SDG House Maastricht SDG Action Week, jubileum, jongerencafé 

3 Struikrovers Roverstuinen, Participatie/ SDG's 

1 MFC Sanderbout/ Opbouwwerker Zwerfafval 

1 Wijkplatform Geleen Zuid & De Kluis Brainstorm Kerstactiviteit 

2 Tuinen van Zuid NDE, groenparticipatie 

1 LABOR inzet cliënt 

1 Chemelot, Sylvia pepels Educatie & communicatie 

1 STEAM, Koen Batinas-Geurts                                   SysChemic 

1 Brightlands, Maurice Lambri Sponsoring 

1 Partners Zuidkamer (bij Zuyderland Glana) Ecosysteem aarde 

2 Stadslabs, Chris Veerkamp Circulariteit & educatie 

1 Stichting ophovenerhof, Bert Ramakers NDE op zorgboerderij 

1 Scouting Beek Zomerkampprogramma Gidsen 

4 KC Sittard, Susan Suijkerbuik Activiteiten, invulling Rijke schooldag, groen schoolplein 

2 BS Swentibold Vergroenen schoolplein 

1 Geheime Tuinenfestival Opening, koppeling met SDG's 

2 PABO NDE intor voor eerstejaars 

2 De Domijnen Duurzaam Doen, workshop 

1 Yuverta, Jeroen Schenk Teambuilding groene docenten 

1 Zuyderland MC, Herbert Habets Natuureducatie in zorgtuin 

2 Janus Luykx fonds Empowerment 

16 adviesgesprek Gemeentes  voor Steenbreek 

1 Basisschool St. Martinus Mogelijkheden natuureducatie 

3 KC Aelse, De Maaskei, KC Bonjour, IVN Beheer Tiny Forests en buurtparticipatie (met Gemeente Stein) 

1 Gemeente Beek Zwerfafval 

2 Graaf Huyn en Vivantes Happen en Stappen 

1 Stichting Triade Kennismaken met NDE 

1 JONG046 Verkennen subsidieaanvraag 

1 Xaverius Mogelijkheden natuureducatie 

1 MIK-PIW Introductie NDE 

82   
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Thema’s 
Binnen het thema ‘Voedsel en grondstoffen’ valt ook het thema afval. Denk bij het thema ‘overig’ aan 
bijvoorbeeld de leskist ‘zon, maan en sterren’ en ‘Zintuigen’, maar ook bijvoorbeeld aan uitleen van 
losse materialen zoals kompassen. Het betreft hier alleen het reguliere aanbod. 
Ongeveer de helft van het uitgeleende aanbod in ons 
reserveringssysteem hoort bij het thema ‘natuur’. 
Deze wordt gevolgd door het thema ‘voedsel en 
grondstoffen’ (26%). Ook materiaal uit het thema 
‘overige’ wordt veel uitgeleend. 
Veel leskisten van thema ‘energie’ zetten we tijdens 
de Energielessen op niet beschikbaar, waardoor deze 
in de winterperiode niet uitgeleend kunnen worden. 
We hebben ze dan zelf nodig. Hierdoor zal het aandeel 
van ‘energie’ in dit overzicht relatief klein blijven. 
 
 
Activiteiten en acties 

Aantal Naam actie/ activiteit Locatie/ aard vd activiteit 
4 Spreekuur in de avond De Zuidkamer 

1 Warme truiendag Zuidhof  
4 Tegelwippen Teams en complimenten 

1 Open Dag  DBC Boekenmarkt 

1 Geheime Tuinen gesprekken over SDG's 

1 Steenbreekacties diverse gemeenten 

3 Proeftuin Zeeheldenbuurt Verkenning 

5 Nat. Klimaatweek Spelen voor de Toekomst 

1 Zwerfafvalacties Sittard-Geleen 

1 Zwerfafvalacties Stein  
1 Zwerfafvalacties  Beek Schoon 

23    
 
 
Bereik bewoners (inschatting) 2024 
   
De Zuidkamer 4 spreekuren 12 

Warme truiendag Zuidhof 24 

Kerstmarkt Zuidhof Rode enveloppenactie 22 

Tegelwippen Teams en complimenten 52 

Open Dag  DBC Boekenmarkt 50 

Geheime Tuinen gesprekken over SDG's 50 

Steenbreekacties diverse gemeenten 32 

Proeftuin Zeeheldenbuurt Verkenning 42 

Nat. Klimaatweek Spelen voor de Toekomst 32 

Zwerfafvalacties Sittard-Geleen 1025 

Zwerfafvalacties Stein 39 

Zwerfafvalacties Beek Schoon 160 

  1540 
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Bijlage 3 

De Rollen in beeld 
Hier een aantal highlights van ‘De Rollen in beeld. Kijk voor een volledig overzicht op onze social 
mediakanalen. Hier delen we ook filmpjes. We zijn actief op Facebook, LinkedIn en sinds 2024 ook op 
Instagram.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Syschemic 
Warme truiendag 

Spreekuur ‘Hoe kan ik Groen doen, als ik Rood sta?’ 

Educatieve Voedselbosjes 
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Burgemeester Hans Verheijen aan onze Watertafel tijdens de kick-off van de 

Tegelwipcampagne op de Sint Joepmarkt. 

Grensmaaslessen 

Geheime Tuinen Festival Workshop De Domijnen 
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SDG Nederland Lokaal Netwerk      

  

  

Eco-Schools 

NK Tegelwippen 

Nationale Klimaatweek:  
‘Spelen voor de Toekomst’ 
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Bijlage 4 
Social Handprint 
De top vijf doelen waar De Rollen aan bijdraagt uit het rapport van MAEX: 
 
SDG 4: KWALITEITSONDERWIJS (€ 32.433) 
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SDG 3: GOEDE GEZONDHEID EN WELZIJN (€ 20.519) 

  



                                         Jaarverslag De Rollen     2024 
  

27 
  

 

SDG 11: DUURZAME STEDEN EN GEMEENSCHAPPEN (€ 17.391) 

 

 

 

 

 

 

 

SDG 11: DUURZAME STEDEN EN GEMEENSCHAPPEN (€ 17.391) 
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SDG 7: BETAALBARE EN DUURZAME ENERGIE (€ 17.391) 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
SDG 17: PARTNERSCHAPPEN OM DOELSTELLINGEN TE BEREIKEN (€ 4.852) 

 
 
 
 


